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DAESTANCIA TURISTICA DE

EDUCACAO

EDITAL N° 002/2025

PROCESSO SELETIVO PARA EMPREGOS DA AREA DA
EDUCACAO

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna faz saber que se encontram
abertas inscricbes para Processo Seletivo, para preenchimento,
mediante contratagao, dos empregos publicos discriminados abaixo.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DOS EMPREGOS

1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento, mediante
contratacao, dos empregos adiante relacionados, com vagas existentes
e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2.0Os empregos, a escolaridade, os requisitos, os vencimentos, a jornada
semanal de trabalho e o numero de vagas sao os constantes na tabela
que segue:

Salario Vagas | Jornada
Empregos Requisitos Mensal Semanal
RS de
Trabalho
Professor de Formag¢ao em Ensino Médio (com 2.935,90 01 30 horas
Educagdo Especial | habilitagdo para o Magistério), curso
Normal Superior ou licenciatura plena
em Pedagogia, com especializa¢ao
que comprove requisitos de formacgao
compativeis para a drea da Educacgao
Especial
Professor de Formagao em Ensino Médio (com 2.348,70 03 26h30min
Educacdo Infantil habilitagdo para o Magistério), curso
Normal Superior ou licenciatura plena em
Pedagogia
Professor de Formagdo em Ensino Médio (com
Educacdo Basica l habilitacao pa‘ra o Ma.\glste.rlo), curso 2.935,90 03 30 horas
Normal Superior ou licenciatura plena em
Pedagogia
Professor de Licenciatura Plena em Educacgao Fisica
Educagdo Basica Il | (Resolugdo CFE 03/87) e registro no 2.935,90 01 30 horas
Conselho Regional de Educacgao Fisica
Auxiliar de Formagao em Ensino Médio (com
Professor habilitagao pa.ra o Ma.glste.rlo), curso 2.337,51 05 40 horas
Normal Superior ou Licenciatura Plena em
Pedagogia.
Monitor de . -
~ Ensino Médio Completo 1.672,87 10 40 horas
Educacao

3. Os vencimentos dos empregos publicos tém como base o més de
julho de 2025.

4. O candidato aprovado e contratado pelo Regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT) devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administracao, nos termos da legislacao pertinente.

5. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado serao as
pertinentes ao respectivo emprego publico, adiante descritos:

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Dentre outras atividades correlatas:

- Elaboracao, execucao e avaliacao do plano de Atendimento
Educacional Especializado do aluno;

- Definicao do cronograma e das atividades do atendimento do aluno;

- Organizacao de estratégias pedagdgicas e identificacao e producao
de recursos acessiveis;

- Ensino e desenvolvimento das atividades proprias do Atendimento
Educacional Especializado tais como: Libras, Braile, orientagcao e
mobilidade, Lingua Portuguesa para alunos surdos; informatica
acessivel, comunicacao Alternativa e aumentativa - CAA, atividades de
desenvolvimento das habilidades mentais superiores e atividades de
enriquecimento curricular;

- Acompanhamento da funcionalidade e usabilidade dos recursos de
tecnologia assistiva na sala de aula comum e ambientes escolares;

- Articulacao com os professores das classes comuns, nas diferentes
etapas e modalidades de ensino;

- Orientacao aos professores do ensino regular e as familias sobre os
recursos utilizados pelo aluno;

- Interface com as areas da saude, assisténcia, trabalho e outras;

- Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

PROFESSOR DE EDUCAQZ\O INFANTIL
Dentre outras atividades correlatas:

- Participar do processo de elaboracao do Plano Escolar,

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do
processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacao e de
compensacao de auséncias de tal forma que sejam garantidas novas
oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexao aos
educandos:

- Discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;
d

e

) as formas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.
) as formas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.
- Identificar, em conjunto com o Professor Coordenador Pedagdgico,
casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;

- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as
acoes pedagdgicas, tendo em vista a avaliacao continua do processo
educativo;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e
ao desenvolvimento profissional,

- Colaborar com as atividades de articulacao da Escola com as familias
e a comunidade;

- Participar das reunides de avaliacao do aproveitamento escolar:

a) apresentando registros referentes as acgdes pedagdgicas e vida
escolar dos educandos, visando o processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao
satisfatorio e propondo medidas para supera-las;

c) discussao e analise com o coletivo dos professores dos dados de
avaliacao;

- Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliacdes
bimestrais e anuais e os dados de apuracao de assiduidade, referentes
aos alunos de sua classe, conforme especificacao e prazos fixados pelo
cronograma escolar,

- Comunicar ao Diretor da Escola e/ou Equipe Técnica os casos de
suspeita ou constatacao de doencas infectocontagiosas;

- Participar da organizacao, planejamento, desenvolvimento e avaliagcao
das reunides pedagogicas;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao
pedagogica;

-Buscar,numa perspectivadeformacao, permanente,oaprimoramento
do seu desempenho profissional e ampliacao do seu conhecimento,
podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de formacao.

- Atuar na Educacao Infantil.

- Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
Dentre outras atividades correlatas:

- Participar do processo de elaboracao do Plano Escolar;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do
processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

Planejar e executar estudos continuos de recuperacao e de
compensacao de auséncias de tal forma que sejam garantidas novas
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oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos
educandos;

- Discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis:.

a. as propostas de trabalho da Escola;

b. 0 desenvolvimento do processo educativo;

c. as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d. as formas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.
e.as formas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.

- Identificar, em conjunto com o Professor Coordenador Pedagodgico,
casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;

- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as
acoes pedagodgicas, tendo em vista a avaliacao continua do processo
educativo;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e
ao desenvolvimento profissional;

- Colaborar com as atividades de articulacao da Escola com as familias
e a comunidade;

- Participar das reunides de avaliacao do aproveitamento escolar:

a. apresentando registros referentes as acdes pedagodgicas e vida
escolar dos educandos, visando o processo educativo;

b. analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao
satisfatorio e propondo medidas para supera-las;

C. atribuindo conceitos, a partir da discussao e analise com o coletivo
dos professores dos dados da avaliacao;

Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagcdes
bimestrais e anuais e os dados de apuracao de assiduidade, referentes
aos alunos de sua classe, conforme especificacao e prazos fixados pelo
cronograma escolar;

. Comunicar ao Diretor da Escola e/ou Equipe Técnica os casos de
suspeita ou constatacao de doencas infectocontagiosas

- Participar da organizacao, planejamento, desenvolvimento e avaliacao
das reunides pedagogicas;

Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao
pedagdgica;

-Buscar,numa perspectivadeformacao, permanente,oaprimoramento
do seu desempenho profissional e ampliacao do seu conhecimento,
podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de formacéo.

- Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA
Dentre outras atividades correlatas:

Atribuicoes:
- Participar do processo de elaboracao do Plano Escolar;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do
processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

Planejar e executar estudos continuos de recuperacao e de
compensacao de auséncias de tal forma que sejam garantidas novas
oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos
educandos;

- Discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis:.

a) as propostas de trabalho da Escolg;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) asformas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.
e) as formas e procedimentos para avaliacao da acao de equipe escolar.

- Identificar, em conjunto com o Professor Coordenador Pedagogico,
casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;

- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as
acoes pedagogicas, tendo em vista a avaliacao continua do processo
educativo;

- Ministrar os dias letivos e horas estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e

ao desenvolvimento profissional,

- Colaborar com as atividades de articulacao da Escola com as familias
e a comunidade;

- Participar das reunides de avaliacao do aproveitamento escolar:

a) apresentando registros referentes as acdes pedagdgicas e vida
escolar dos educandos, visando o processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao
satisfatorio e propondo medidas para supera-las;

c) atribuindo conceitos, a partir da discussao e analise com o coletivo
dos professores dos dados da avaliacao;

Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagcdes
bimestrais e anuais e os dados de apuracao de assiduidade, referentes
aos alunos de sua classe, conforme especificacao e prazos fixados pelo
cronograma escolar;

. Comunicar ao Diretor da Escola e/ou Equipe Técnica os casos de
suspeita ou constatacao de doencas infectocontagiosas

- Participar da organizacao, planejamento, desenvolvimento e avaliacao
das reunides pedagogicas;

Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao
pedagogica;

-Buscar,numa perspectivadeformacao, permanente, oaprimoramento
do seu desempenho profissional e ampliacao do seu conhecimento,
podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de formacao.

- Participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a
escola estiver envolvida; XIl — manter atualizados os diarios de classe e
demais registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar dos
educandos;

- Participar do Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo, no contraturno
das aulas regulares;

- Responsabilizar-se pela utilizacao, manutencao e conservacao de
equipamentos e instrumentais em uso em laboratérios e outros
ambientes especiais proprios de sua area curricular;

- Fornecer ao Diretor da Escola e/ou Equipe Técnica Professor a relacdo
de material de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares;

- Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

AUXILIAR DE PROFESSOR

Dentre outras atividades correlatas:

- Auxiliar o aluno com deficiéncia nas atividades cotidianas como
higiene e alimentacao, intercalando com o professor responsavel pelo
aluno;

- Acompanhar o aluno com deficiéncia no intervalo;

- Prestar assisténcia aos alunos enquanto o professor titular desenvolve
atividades com o aluno com deficiéncia

- Colaborar com o professor na confeccao e adaptacao de materiais
para serem utilizados na sala de aula;

- Participar das reunides de avaliacao do desenvolvimento do aluno
dentro de uma competéncia profissional;

- Auxiliar o Professor de Educacao Basica |, através de reforco aos alunos
comdefasagem nosestudos, naelaboracaode atividadesdiversificadas,
na confeccao de materiais didatico-pedagdgico e no atendimento aos
alunos com necessidades especiais.

- Colaborar com as atividades de articulacao da Escola com as familias
e a comunidade.

- Buscar numa perspectiva de formacao permanente, o aprimoramento
do seu desempenho profissional e ampliacao do seu conhecimento.

- Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MONITOR DE EDUCACAO

Dentre outras atividades correlatas:

- Dar assisténcia aos alunos em periodo integral, zelando pelo bem-
estar dos mesmos.

- Executar, sob orientacao, atividades auxiliares e de apoio a educacao,
nas creches e/ou em outras unidades educacionais municipais,
promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene (dar banho,
acalentar, alimentar), seguranca e saude das criancgas.

- Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Il - DAS INSCRICOES

1. A inscricao devera ser efetuada através do site ibiuna.sp.gov.br, de
27/10 a 21/11 de 2025.

2. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o
candidato nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condicdes para
provimento do emprego publico:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no art. 12 da Constituicao Federal e demais disposicoes de lei,
No caso de estrangeiro;

b) ter no minimo 18 anos completos na data da contratacao;

C) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes
militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,
e) estar com o CPF regularizado;

h) possuir os requisitos exigidos para as atividades do emprego publico,
bem como comprovar o registrojunto ao respectivo Orgao da Categoria
Profissional, se for o caso;

i) Nndo registrar antecedentes criminais;

J) ter aptidaofisica e mental para o exercicio das atribuicdesdoemprego
publico, comprovada em avaliacao medica.

3.1.Nao sera permitida, em hipdtese alguma, troca do emprego publico
pretendido apos a efetivacao da inscricao.

3.2.Ocandidato que se inscrever para maisde 01 (um) emprego publico,
cujo horario e data das provas coincidirem, sera considerado ausente
nagquele em que nao comparecer, sendo considerado eliminado do
Processo Seletivo no respectivo emprego publico.

3.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens
anteriores implicara o cancelamento da inscricao do candidato,
verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas
informacdes prestadas na ficha de inscricao.

4.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que
nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera
sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

5. No ato da inscricdao, nao serao solicitados os documentos
comprobatoérios constantes no item 3 deste Capitulo, sendo obrigatoria
a sua comprovacao quando da contratagao, sob pena de exclusao do
candidato do Processo Seletivo.

6. O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova
braile, prova ampliada etc., devera, no ato dainscricao, fazer a solicitacao
dos recursos necessarios para a realizacao da prova.

6.1. O candidato que nao o fizer, durante o periodo de inscricao e
conforme o estabelecido neste item, nao tera a sua prova especial
preparada ou as condi¢cdes especiais providenciada.

6.2. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizacao
das provas ficara sujeito a analise, por parte da Secretaria Municipal de
Educacao, quanto a razoabilidade do solicitado.

7. A qualguer tempo, poder-se-a anular a inscricao, prova ou admissao
do candidato, desde que seja verificada falsidade de declaracdes ou
irregularidades nas provas ou documentos ou o0 nao atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

7.1.0 candidato que preencherafichadeinscricaocom dadosincorretos
ou que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, gue nao possa

satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera cancelada
sua inscri¢cao, tendo, como consequéncia, a anulacao de todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova e exames e que o fato
seja constatado posteriormente.

Ill - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes
do emprego publico, especificadas no Capitulo |, deste Edital, sao
compativeis com a deficiéncia de que possui.

2. O candidato devera estar enquadrado nos parametros definidos no
art. 4° e incisos do Decreto n° 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal
n° 7.853/89, para concorrer como deficiente.

3. O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo,
avaliacao e critérios de aprovagao das provas, data, horario e local de
aplicacao, e a nota minima eX|?|da nos termos do Decreto n° 3.298/99,
que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89.

4. O candidato deficiente, conforme art. 4° do Decreto n°® 3.298/99,
devera especificar, na ficha de inscricao, o tipo de deficiéncia que
apresenta.

4. Devera apresentar laudo médico com validade de 1 (um) ano que
ateste aespécie e o grau ou nivel da deficiéncia,com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.2.Ocandidatogue naoatender aosolicitado noitem 4, deste Capitulo,
Nnao sera considerado deficiente, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua situacao, e ou nao tera sua prova especial preparada, seja qual
for o motivo alegado.

5. Os candidatos classificados constantes da lista especial (deficiente)
serao convocados pelo Departamento Municipal de Saude da Prefeitura
da Estancia Turistica de Ibidna, para pericia médica, com a finalidade
de avaliacao quanto a configuracao da deficiéncia, conforme art. 4° do
Decreto n° 3.298/99, e a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
e a deficiéncia declarada, apos a atribuicao.

6. Sera excluido da Lista Especial (deficientes) o candidato que nao
tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado nao deficiente
pelo orgao de saude encarregado da realizagcao da pericia), passando
a figurar somente na Lista Geral e sera excluido do Processo Seletivo
o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes do emprego publico.

7. Apos a contratacao do candidato deficiente, essa nao podera ser
arguida parajustificar a concessao de readaptacao doemprego publico
e aposentadoria por invalidez.

8. Apds o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusao ou exclusao
de candidato na lista especifica de deficientes.

IV - DAS PROVAS

1- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

EMPREGO PROVA ITENS VALORES
PROVA OBIJETIVA
Para todos os Conhecimentos Gerais
empregos Lingua Portuguesa 10 10,00
Matematica 10 10,00
Atualidades 05 10,00
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Pedagdgicos 10 20,00
Legislagcdo 10 20,00
PROVA DISCURSIVA
Redacao 30,00
TOTAL 100,00

2. A prova objetiva, para todos os empregos publicos, de carater
eliminatodrio (se zerar a prova) e classificatoério, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do
emprego publico.
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2.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha
com 05 (cinco) alternativas cada uma. Todas as provas serao elaboradas
de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo | -
CONTEUDO PROGRAMATICO.

2.2.1.Aprovadiscursiva destina-se aavaliarodominiodoconhecimento
da pratica pedagogica, o desenvolvimento do tema na estrutura
proposta, a adequacao da linguagem, a articulacao do raciocinio l6gico
e a capacidade de argumentacao.

2.2.2 A prova discursiva sera analisada de acordo com 0s seguintes
critérios:

PROVA DISCURSIVA VALORES
Titulo 02
Desenvolvimento do tema 18
Ortografia 04
Estrutura do género 02
Estética do texto 04
TOTAL 30

3. A aplicacao das provas tera duracao de 03 (trés) horas.

4. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, sala,
turma e local constantes do Edital de Convocacao a ser publicado,
bem como no site ibiuna.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.1. Nao serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagcao da prova
fora do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

5. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal, exceto quando for sair definitivamente.

6. A prova sera aplicada de acordo com o cronograma adiante,
devendo o candidato observar, total e atentamente, os itens anteriores
deste Capitulo, ndao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

DATA PERIODO EMPREGOS

07/12/2025 MANHA Professor de Educacio Basica | — PEB-I
Das 8 as Auxiliar de Professor - AP
11h Professor de Educacao Especial - PEE
07/12/2025 TARDE Professor de Educacdo Infantil - PEI
Das 13:30 as Professor de Educagdo Basica Il — Educagao Fisica PEB-II - EF

16:30 h
Monitor de Educag¢ao - ME

7. A confirmacado da data e horario e informacao sobre o local e sala
para a realizagcao da prova deverao ser acompanhadas pelo candidato
por meio de Edital de Convocacao que sera publicado na Secretaria
Municipal de Educacao, bem como no site: ibiuna.sp.gov.br, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do
candidato nao constar do Edital de Convocacao, esse devera entrar
em contato com a Secretaria Municipal de Educacao, para verificar o
ocorrido.

9. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova,
constante do Edital de Convocacao, com antecedéncia minima de 30
Mminutos, munido de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacao: Cédula
de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitac&o, expedida nostermos da Lei Federal n°9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

c) um quilo de alimento nao perecivel, que sera doado ao Fundo Social
de Solidariedade do Municipio.

9.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que

apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” deste item
e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

9.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea
“b" deste item, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso.

9.3.Naoseraoaceitos protocolos,copiadosdocumentoscitados, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

10. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusao do
candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

11. Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas, e tao
somente nesse caso, a candidata devera levar um acompanhante, que
ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianca.

11.1. No momento da amamentacao, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal.

11.2. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacao a duracao
das provas da candidata.

12. Excetuada a situagao prevista no item 11 deste Capitulo, nao
sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizacao das provas, podendo ocasionar
inclusive a nao participacao do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.

13. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, no dia da prova, devera solicitar formulario especifico para tal
finalidade, que devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue
ao fiscal.

13.1. O candidato que nao atender aos termos deste item devera arcat,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

14.0 candidato que queira fazeralgumareclamacaoousugestaodevera
solicitar impresso proprio ao fiscal da sala em que estiver prestando as
provas.

15. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagcao das
provas em virtude de afastamento, por qualguer motivo, de candidato
da sala ou local de provas.

16. Durante as provas, nao serao permitidas qualquer espécie de
consultaacddigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo
de pesquisa, utilizacao de outro material, uso de telefone celular, bip,
tablete, smartphone, notebook, receptor, gravador, protetor auricular,
reldgio de qualquer natureza, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

17. O candidato ao ingressar no local de realizacao da prova, devera
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua
posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracao e
silencioso.

18. Pertences pessoais dos candidatos como celulares, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares serao acomodados
em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverao permanecer
até o término da prova.

18.1. O candidato que for flagrado, portanto em seu bolso, e/ou utilizando
qualquer material e/ou aparelho de comunicacdo do local onde estiver
realizandoa prova,seraconvidadoaretirar-sedorecintoeseraeliminado
do Processo Seletivo.

V - DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

19. Os responsaveis pela aplicagcdo das provas nao emitirao
esclarecimentos a respeito das questdes formuladas, sobre o
entendimento de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

20. Antes do inicio da aplicacao da prova, serao colhidas as assinaturas
dos candidatos.

21. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.

5



Ano 23 -Ed.1183-24/10/2025

www.ibiuna.sp.gov.br

DAESTANCIA TURISTICA DE

21.1. O fiscal da sala comunicara o horario a cada meia hora, num relégio
desenhado na lousa.

21.2. No ato da realizacao da prova, o candidato recebera o caderno de
guestoes.

21.2.1. O candidato devera preencher na prova: o seu nome, numero da
Sua inscricao e o numero do seu documento de identificacao;

22. Nao sera permitida a interferéncia ou a participacao de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicao
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por
um Fiscal devidamente treinado, ao qual devera ditar as respostas.

23. O candidato lerd o caderno de questdes, resolvera as questoes
propostas e transcrevera as respostas para a Folha de Respostas, com
caneta de tinta azul ou preta, assinando a folha somente no campo
apropriado.

23.1. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade
do candidato, € o unico documento valido para a correcao eletrénica
e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente
com o caderno de questoes.

23.2. Em hipdtese alguma, havera substituicao da folha de
respostas por erro do candidato.

24. Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

25. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao
desempenho do candidato.

26. Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo
questao ou procedendo a transcricao para a folha de respostas.

26.0 candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagao da prova
depois de transcorrido o tempo de uma hora da duracao da prova, nao
podendo levar o caderno de questdes e a folha de respostas, podendo
levar apenas o rascunho de gabarito, que lhe sera fornecido ao acabar
a prova.

26.1. Deverao permanecer em cada uma das salas de provas os 3
(trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova,
assinando termo respectivo.

27. O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, a
partir das 10 horas do 1° dia util subsequente ao da aplicacao.

VI - DA PONTUACAO FINAL

A pontuacao final do candidato sera a soma das notas da prova
objetiva e da prova discursiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO
FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem
decrescente da pontuacao final.

2. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n°
10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos em Conhecimentos Pedagdgicos (Quando
houver);

c) Maior numero de acertos em Legislacao (quando houver);

d) Maior numero de acertos em Lingua Portuguesa (quando
houver);

e) Maior numero de acertos em Matematica (Quando houver);

f) Maior numero de acertos em Atualidades (quando houver);
g) Com maior idade inferior a 60 (sessenta) anos.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos em cada emprego.

3. Os candidatos classificados serao enumerados em listas distintas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados, por emprego) e outra
especial (portadores de deficiéncia aprovados, por emprego).

VIIl - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 dias Uteis, contados
do1° dia util subsequente a data da publicacao do resultado preliminar.

1.1. Para recorrer, o candidato devera utilizar impresso proprio, obtido
no site ibiuna.sp.gov.br, seguindo as instrucdes ali contidas, incluindo o
periodo para interpor o recurso.

2. A pontuacao relativa a questao anulada — se houver - serd atribuida a
todos os candidatos presentes na respectiva prova.

3.Nocasodeprovimentodorecursointerpostodentrodasespecificacdes,
esse poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida
pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior.

4.Adecisaododeferimentoouindeferimentode recursosera publicada
no site ibiuna.sp.gov.br, somente para o candidato.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo nao sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele
gue nao apresentar fundamentacao e embasamento.

6. A interposicao de recurso nao obsta o regular andamento do
cronograma do Processo Seletivo.

7. O candidato que nao interpuser recurso No prazo estipulado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8. Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso/ou recurso do recurso.

9.Quandoda publicacaodoresultadodas provas, serao disponibilizados
os espelhos da folha de respostas da prova objetiva, bem como a grade
de correcao.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais nao poderda o candidato alegar
qualguer espécie de desconhecimento.

2. Quando da convocacao para assumir o emprego, o candidato devera
entregar os documentos comprobatdrios constantes no item 3 do
Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

3. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratacao,
acarretarao a nulidade da inscricao com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

4. A aprovacao e a classificacao definitiva geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a contratacao e a preferéncia na
contratacao.

5. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera 2 (dois) anos,
contados da data da sua homologacao, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracao, uma unica vez e por igual periodo.

6. Cabera a Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna a
homologacao deste Processo Seletivo.

7. A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna nao se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de

fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
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d) correspondéncia recebida por terceiros.

8. A Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ibidna nao
emitira Declaracao de Aprovacao no Processo Seletivo, sendo a propria
publicacao documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

9. Todas as convocacgodes, avisos e resultados oficiais, referentes a
realizacao deste Processo Seletivo, serdo publicados, oficialmente, no
site: ibiuna.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.1. As Atribuicdes de Classes/ Polos remanescentes durante o ano letivo
de 2026, far-se-ao as quintas-feirasas 09 horas, podendo eventualmente
ocorrer em outro dia, desde que divulgada antecipadamente pela
Secretaria Municipal de Educacao, para os candidatos aprovados pelo
Edital N° 002/2025, no prédio da Secretaria Municipal de Educacéo
situado a Rua XV de Novembro, n® 220, Centro, Ibidna- SP.

10. Toda mencao a horario neste Editaleem outros atos dele decorrentes
tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

11. Os questionamentos relativos aos casos omissos ou duvidosos serao
Jjulgados pela equipe da Secretaria Municipal de Educacao, Comissao
de atribuicao e Secretaria de Negocios Juridicos.

12. Decorridos 90 dias da data da homologacao e nao caracterizando
qualquer obice, é facultada a incineracao das provas e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo
Seletivo, os registros eletrénicos.

13. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Secretaria Municipal de Educacao, podera anular a inscricao, prova
ou contratacao do candidato, verificadas falsidades de declaracao ou
irregularidade no certame.

14. O candidato serd considerado desistente e excluido do Processo
Seletivo quando nao comparecer as convocacdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA, AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES OUTUBRO DE 2025.

Ibidna, 24 de outubro de 2.025.
MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito da Estancia Turistica de Ibidna

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

SEBASTIAO LATARULO

Secretario Municipal da Educacao

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

No que se refere a atualizacao da legislacao indicada, informa-se que
deve ser considerada a legislacao atualizada, desde que vigente, tendo
como base até a data da publicacao oficial do Edital.

PARA TODOS OS EMPREGOS
Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjuncao: emprego €
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao pronominal.
Crase.

www.ibiuna.sp.gov.br

Matematica

NUmeros inteiros. operacdes e propriedades. Numeros racionais,
representacao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razao
e proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacao do 1.°
grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relacao entre grandezas: tabelas e graficos. Resolucao de
situacoes-problema. Questdes de raciocinio l6gico.

Atualidades

Questoes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de
2025, divulgados na midia local e/ou nacional.

PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Concepgdes de Educacao e Escola. O ensino Fundamental de nove
anos. Fungao social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldégicas. A construcao do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade.
Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagdgico: fundamentos para a orientacao, planejamento e
implementacao de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em
acao: planejamento, selecao e organizacao dos conteudos. Avaliacao.
Organizacao da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando. Educacao inclusiva. Gestao do plano de ensino. Parametros
Curriculares Nacionais.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n°14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e Basesda Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n°15.001/2024).

Lei Federal n.° 14113, de 25 de dezembro de 2020 - Regulamenta o
Fundo de manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizagao do Magistério.

Lei Municipal n° 084/2010 - Plano de Carreira e Empregos do Magistério
Publico de Ibiuna (atualizada). Disponivel no site: ibiuna.sp.gov.br.

Parecer CNE/CEB 11/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 09 anos.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE PROFESSOR
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Conhecer as etapas do desenvolvimento infantil, desde a infancia até
a adolescéncia, para adaptar as atividades e o ensino as necessidades
de cada faixa etaria. As diferentes abordagens pedagdgicas, como
a aprendizagem baseada em projetos, metodologias ativas e o uso
de tecnologias educacionais. Conhecer os principios da educacao
inclusiva e como adaptar o ambiente escolar e as atividades para
alunos com necessidades especiais. Ter nocdes basicas de primeiros
socorros para lidar com situacdes de emergéncia. Ter nocdes basicas
sobre as diferentes deficiéncias e como adequar as atividades para
alunos com necessidades educacionais especiais. Ter conhecimento
sobre a importancia de uma alimentacao saudavel e adequada para o
desenvolvimento infantil.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n®14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n°15.001/2024).

Lei Federal n.° 14113, de 25 de dezembro de 2020 — Regulamenta o
Fundo de manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizacao do Magistério.

Lei Municipal n° 084/2010 - Plano de Carreira e Empregos do Magistério
Publico de Ibiuna (atualizada). Disponivel no site: ibiuna.sp.gov.br.

PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

7



Ano 23 -Ed.1183-24/10/2025

DAESTANCIA TURISTICA DE

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

HorariodefuncionamentodaSalade AEE;DefinicdeseClassificacdes
das Deficiéncias; Tiposde Acessibilidade; Elaboracaode Plano Individual
de acordo com a deficiéncia; Mediacao pedagdgica nos processos de
aquisicao de competéncias, por meio da antecipag¢ao da organizacao
das atividades de recreacao, alimentacao e outras, inerentes ao
cotidiano escolar; Adocao de parametros individualizados e flexiveis
de avaliagcao pedagdgica, valorizando os pequenos progressos de cada
estudante em relagcao a si mesmo e ao grupo em que esta inserido;
Interlocucao permanente com a familia, favorecendo a compreensao
dos avancos e desafios enfrentados no processo de escolarizacao, bem
como dos fatores extraescolares que possam interferir nesse processo;
Interlocucao com a area clinica quando o estudante estiver submetido
a tratamento terapéutico e se fizer necessaria a troca de informacgoes
sobre seu desenvolvimento;, Acompanhamento das respostas do
estudante frente ao fazer pedagdgico da escola, para a aquisicao de
conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias, considerando a
multiplicidade de dimensdes que envolvem a alfabetizacao, aresolucao
das tarefas e as relacdes interpessoais, ao longo da escolarizacao.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n°14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Leide Diretrizes e Basesda Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n°15.001/2024).

Lei Federal n.° 14113, de 25 de dezembro de 2020 - Regulamenta o
Fundo de manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizacao do Magistério.

Lei Municipal n° 084/2010 - Plano de Carreira e Empregos do Magistério
Publico de Ibiuna (atualizada). Disponivel no site: ibiuna.sp.gov.br.

Lei n.°12.764, de 27/2/2012 — Institui a Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e altera o § 3°
do art. 98 da Lei n.° 8.112, de 11/12/1.990.

Lein®13.146,de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. — 3. ed. — Brasilia: Senado Federal,
Coordenacao de Edi¢cdes Técnicas, 2019.

Resolucao SEDUC - 21, de 21-6-2023 - Dispde sobre a regulamentacao
da Politica de Educacao Especial do Estado de Sao Paulo e do Plano
Integrado para Pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo — TEA.

Lei N.°14.624, de 17/07/2023 — Altera a LDB e institui o Cord&o de Girassol
como identificacao de deficiéncias ocultas.

Politica de Educacao Especial do Estado de Sao Paulo - 2021.

PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Desenvolvimento da crianca na primeira infancia. A construcao do
pensamento e da linguagem. Competéncias e habilidades da crianca
de zero a seis anos. Conceitos basicos da Educacao Infantil. Aprender
e ensinar na educacao infantil. Planejamento, execucao de atividade
e avaliacao na educacao infantil. Organizacao do tempo e do espaco
das atividades. Interdisciplinaridade. Inclusao escolar. Referencial
Curricular Nacional para a Educacao Infantil - RCNEI (Volumes |, Il e 1l1).
Relacao educacao escola e sociedade. Sociedade e cultura brasileira.
Concepcodes politico-filosoficas de educacao. O papel politico, ético
e social do professor. Psicologia da educacao desenvolvimento e
aprendizagem: concepcodes e teorias Arelacao professor, aluno e escola.
Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem. O processo de
ensino-aprendizagem. Instrumentos metodoldgicosda aprendizagem.
Planejamento (o papel dos objetivos educacionais e os conteudos
de aprendizagem). Indisciplina e disciplina Escolar, Planejamento.
Avaliacao: funcao, objetivos e modalidades. Histdria dos movimentos
pedagogicos no Brasil, Piaget, Vygotsky, Paulo Freire, Skinner, Freinet.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n®14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n° 15.001/2024).

Lei Federal n.° 14113, de 25 de dezembro de 2020 — Regulamenta o
Fundo de manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizacao do Magistério.

www.ibiuna.sp.gov.br

Lei Municipal n° 084/2010 - Plano de Carreira e Empregos do Magistério
Publico de Ibiuna (atualizada). Disponivel no site: ibiuna.sp.gov.br.

Parecer CNE/CEB 20/2009 - Diretrizes Nacionais para a Educacao
Infantil.

Resolucdo CNE/CEB 05/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacao
Infantil.

PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l -
EDUCACAO FISICA

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Dimensdes histdricas da Educacao Fisica. Dimensdes filosoficas,
antropoldgicas e sociais aplicadasa Educacao Fisica e ao Esporte:lazere
asinterfacescomaEducacaoFisica,esporte, midiae osdesdobramentos
na Educacao Fisica; corpo, sociedade e a construcao da cultura corporal
de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e
ao Esporte: as mudancas fisiologicas resultantes da atividade fisica;
nutricao e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educacao
Fisica; as diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacao Fisica.
Esporte e jogos: competicao, cooperacao e transformacao didatico-
pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Modalidades
esportivas. Atividade fisica adaptada. Paradesporto. Organizacao de
eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do movimento,
coreografias e dancas. Esquema Corporal. Plasticidade, flexibilidade
e adaptabilidade do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou
adaptados. Jogos de comunicacao e expressao em grupo. Exercicios
aerdbicos. Exercicios de resisténcia e forca muscular. Exercicios de
coordenacao e habilidade motora. Exercicios de readequacao postural.
Alongamento. A Educacao Fisica no curriculo da Educacao Basica -
significados e possibilidades: as diferentes concepcdes e 0s aspectos
legaisda Educacao Fisica na escola. Educacao Fisica escolar e cidadania:
0s objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacao
Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicao e cooperagao.
Crescimento e desenvolvimento motor.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n®14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Leide Diretrizes e Basesda Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n° 15.001/2024).

Lei n.° 9.696, de 01/09/1998 - Regulamente a Profissdo de Educacio
Fisica e cria Conselho Federal e Conselhos Regionais de Educacao
Fisica.

Lei Federal n.° 14113, de 25 de dezembro de 2020 — Regulamenta o
Fundo de manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizacao do Magistério.

Lei Municipal n° 084/2010 - Plano de Carreira e Empregos do Magistério
Publico de Ibiuna (atualizada). Disponivel no site: ibiuna.sp.gov.br.

PARA O EMPREGO DE MONITOR DE EDUCACAO
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Concepcdes de criancga, infancia e educacao infantil. Teorias do
desenvolvimento. Funcao atual da Educacao Infantil: educar-cuidar —
formacao pessoal e social da crianca na creche e na pré-escola - direito
da crianca e etapa inicial da Educacgao — perspectivas interacionistas:
papel do meio sociocultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo,
afetivo e psicomotor da crianca. A brincadeira, a linguagem e o
movimento como dimensodes do desenvolvimento infantil. Aspectos do
desenvolvimento da crianca (fisico, social, cognitivo e afetivo). Avaliagao.
Organizacao da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando. Educacao inclusiva. Funcao social da escola e compromisso
social do educador. Avaliacao. Organizacao da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educacao inclusiva. Gestao
participativa na escola.

LEGISLACAO
Constituicdo Federal/88 — art. 205 a 214.

Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(atualizada até a Lei Federal n°14.950/2024): arts. 7° a 24 e 53 a 69; arts.
131 a 140.

Lei Federal n®9.394,de 20/12/1996 - Leide Diretrizes e Basesda Educacao
Nacional (atualizada até a Lei Federal n°15.001/2024).
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FINANCAS

ANEXO
TERMO DE ADESAO A NOTA FISCAL DE SERVICO ELETRONICA DE PADRAO NACIONAL

Termo de Ades3o do MUNICIPIO DE IBIUNA/SP ao Convénio da
NFS-e, celebrado em 30 de junho de 2022, entre as
administracoes tributarias da Uniao, do
Distrito Federal e dos Municipios, com a participacdo da
Associacao Brasileira das Secretarias de Financas das Capitais
(ABRASF), da Confederacdao Nacional de Municipios
(CNM), e da Frente Nacional de Prefeitos (FNP), objetivando a
adesdo ao padrao nacional da Nota Fiscal de Servico eletrdnica,
bem como exercer opc¢ao por produtos disponiveis pelo Sistema
Nacional da NFS-e, de acordo com o disposto no artigo 199 da
Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario
Nacional.

O MUNICIPIO DE IBIUNA/SP, CNPJ 46.634.531/0001-37, neste ato representado pelo seu
Prefeito, MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, CPF n2 197.422.898-32, tendo em vista o disposto
no inciso IV do art. 100 e no art. 199 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo
Tributario Nacional (CTN), ora denominado ADERENTE:

Considerando que o Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho de 2022, que
dispOe sobre as regras relativas a instituicdo de um padrdao nacional para a Nota Fiscal de
Servigo eletronica (Protocolo ENAT n? 11, de 2015), institui o Sistema Nacional da NFS-e e
estabelece o modelo deste Termo de Adesao ao Convénio,

resolve firmar, por seus representantes legais, o presente Termo de Adesao ao
Convénio da NFS-e que se regera pelas clausulas seguintes:

DO OBIJETO

Constitui objeto do presente Termo a adesao ao Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de
junho de 2022, visando adotar o padrao nacional da Nota Fiscal de Servico eletronica (NFS-e),
com o consequente compartilhamento dos documentos fiscais, e integrar o Sistema Nacional
da NFS-e, sem prejuizo da legislacdao nacional referente aos sigilos comercial e fiscal.

DAS CONDICOES
O aderente se obriga as clausulas do CONVENIO.
DA VIGENCIA

O presente TERMO é parte integrante do CONVENIO e tera vigéncia por prazo indeterminado,
a partir da data de sua assinatura.

Na ocorréncia de ajustes ao CONVENIO, este termo fica tacitamente ratificado, sem prejuizo
ao direito ulterior de distrato.

DA PUBLICACAO

A publicacao do presente TERMO é de responsabilidade do ADERENTE, a ser formalizada em
seus diarios oficiais, ou em outros instrumentos de grande circulagao.

O signatario firma o presente TERMO para que produza os efeitos legais e resultantes de
direito.

IBIUNA, 24 de Outubro de 2025
MARIO PIRES DE Assinado de forma digital

por MARIO PIRES DE
OLIVEIRA OLIVEIRA

FILHO:197422898 FILHO:19742289832
Dados: 2025.10.24

32 / 09:00:41 -03'00'
Mario Pires de Oliveira Filho

Prefeito do Municipio de Ibitina/SP

LICITACAO E COMPRAS

CONCORRENCIAPUBLICAN®07/2025-EDITAL
N° 35/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° P17550/2025 - CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna,
estado de Sao Paulo, através da SECRETARIA
DE LICITACOES E COMPRAS, por autorizagcao
do Senhor Prefeito, torna-se publico que se
acha aberta licitacao.

OBJETO: (NZONTRATA(;AO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS TECNICOS DE
ENGENHARIA ELETRICA ESPECIALIZADOS
EM  GERENCIAMENTO E OPERACAO DE
SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA,
COMPREENDENDO: MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DO PARQUE
DE ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA EM
TODO O SEU TERRITORIO, MEDIANTE
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE
OBRA, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAL
NECESSARIOS, CONFORME CONDICOES,
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS CONTIDAS NO PRESENTE EDITAL
E SEUS ANEXOS.

Inicio do recebimento das propostas: dia
28/10/2025 a partir das 08hOOmMin. Fim do
recebimento: Dia 11/11/2025 até as 08h0OOmin.
Sessdo Publica: dia 11/11/2025 as 08h30min.

A sessao publica dar-se-a por meio de
Sistema Eletronico no Portal de Licitagdes no
endereco http:/lcomprasbrcom.br. O edital na
integra encontra-se disponivel na pagina virtual do
ComprasBR, no Portal Nacional de Contratagdes
Publica (PNCP) e no www.ibiunasp.gov.br.
Informacdes pelo telefone (15) 3248-9900.

Ibiuna/SP, 24 de Outubro de 2025

Mario Pires de Oliveira Filho
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 16534/2025
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
N° 059/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n°®14.133/21

Decreto Municipal n® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de lbiuna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
gue se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 16534/2025, do tipo
“contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: Contratacao de empresa
para esgotamento de fossa para Unidades
Basica de Saude (UBS) em conformidade
com o estabelecido no “Anexo | — Termo de
Referéncia” deste Aviso de Contratacao Direta
e Seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0OOmin até 29/10/2025 as 17h00min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br
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PROCESSO N° 14792/2025
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
N° 060/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n®14.133/21

Decreto Municipal n°® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de lbidna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
que se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 14792/2025, do tipo
“‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: A presente contratacao tem
por objeto a aquisicao de 01 Cabo HDMI
de 30 metros, para atender a solicitacao da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
em conformidade com o estabelecido no
“Anexo | - Termo de Referéncia” deste Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DE TURISMO

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacdao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0OOmin até 29/10/2025 as 17h0O0min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 15466/2025
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°
061/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n°®14.133/21

Decreto Municipal n°® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de lbiuna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
qgue se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 15466/2025, do tipo
“contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: A presente contratagao tem por
objeto confeccao de 1 (uma) faixa em lona para
divulgacao, material resistente, apropriada
para uUuso em area externa, impressao em
alta resolucao, para atender a solicitacao
da Secretaria Municipal de Educacao, em
conformidade com o estabelecido no “Anexo
| — Termo de Referéncia” deste Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0OOmin até 29/10/2025 as 17h00min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 15854/2025
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
N° 062/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n°14.133/21

Decreto Municipal n°® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turisticade Ibiuna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
que se encontra em andamento Processo

DAESTANCIA TURISTICA DE

Administrativo de N° 15854/2025, do tipo
‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO A presente contratacao tem por
objeto aquisicao de tinta original 544 para
impressoraJatodetintaeTonerparaimpressora
a Laser, em conformidade com o estabelecido
no “Anexo | — Termo de Referéncia” deste Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
MUNICIPALDE ASSISTENCIASOCIALE FUNDO
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h00Omin até 29/10/2025 as 17hO0min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 17592/2025
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
N° 063/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n°14.133/21

Decreto Municipal n°® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de lbiuna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
gue se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 17592/2025, do tipo
‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: Contratacao de 03 profissionais
ou empresa habilitada para realizacao de
avaliacao imobiliaria simples no imovel
localizado na Rua Sergio Alves Leite n°2, lote
2, quadra 3 no loteamento Sao Lucas, com
emissao de laudo técnico de valor de mercado,
visando atender a solicitacao da Secretaria
Municipal de Governo, em conformidade
com o estabelecido no “Anexo | — Termo de
Referéncia” deste Aviso de Contratacao Direta
€ seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
DE GOVERNO

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0OOmin até 29/10/2025 as 17h00min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 16154/2025
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
N° 064/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n°14.133/21

Decreto Municipal n°® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de lbidna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
gue se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 16154/2025, do tipo
“‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: Aquisicaode colchdesdestinados
ao Hospital Municipal de Ibidna, visando
atender as necessidades de reposicao e
substituicao dos colchdes utilizados nos leitos
hospitalares, garantindo melhores condicdes
de conforto, higiene e seguranca aos pacientes
atendidos na unidade, em conformidade
com o estabelecido no “Anexo | — Termo de
Referéncia” deste Aviso de Contratacao Direta

€ Seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
DE SAUDE

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0O0Omin até 29/10/2025 as 17h0O0min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 16153/2025
AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA
N° 065/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei
Federal n°14.133/21

Decreto Municipal n® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
que se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 16153/2025, do tipo
‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO:. AqQuisicao de cadeiras de
rodas destinadas ao Hospital Municipal de
lbidna, visando atender as necessidades
de locomocao e transporte interno de
pacientes, garantindo melhores condicdes de
acessibilidade, seguranca e conforto durante
o atendimento hospitalar, em conformidade
com o estabelecido no “Anexo | — Termo de
Referéncia” deste Aviso de Contratacao Direta
€ Seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
DE SAUDE

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0O0Omin até 29/10/2025 as 17h00min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br

PROCESSO N° 16983/2025
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
N° 066/2025

Fundamentacao Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei
Federal n°14.133/21

Decreto Municipal n® 3375, de 07 de fevereiro
de 2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna,
por sua Secretaria Municipal de Licitacao
e Compras, torna publico aos interessados
gue se encontra em andamento Processo
Administrativo de N° 16983/2025, do tipo
“‘contratacao direta nos termos deste Aviso

OBJETO: Aquisicao de Ol guarda roupa
de casal destinado para uso no Saica — Casa
da Criancga, para atender a solicitacao da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
em conformidade com o estabelecido no
“Anexo | — Termo de Referéncia” deste Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROPOSTAS ADICIONAIS: ficando este
Aviso de Contratacao Direta e em que a
administracao escolhera a proposta mais
vantajosa. (Decreto Municipal n° 3375)
Inicio do recebimento: Dia 27/10/2025 a partir
das 08h0O0Omin até 29/10/2025 as 17h0O0min.
O edital na integra encontra-se disponivel na
pagina virtual do portal da transparéncia ou
solicitar via e-mail compras@ibiuna.sp.gov.br.
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Extrato de Termo de Fomento n° 18/2025 -
Proc. Adm. n° 16.293/2025

Administragao Publica Municipal:
Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna

Gestor de Parceria: Willian Natan de
Almeida Moraes

Organizacao da Sociedade Civil: CASA
MARIA DE NAZARE - ABRIGO DE IRMAOS

Objeto: Transferéncia de Emenda Impositiva
paracusteiodaaquisicaodemateriaispermanentes
para melhoria na estrutura da entidade, conforme
Plano de Trabalho aprovado em procedimento de
Inexigibilidade de Chamamento Publico (art. 31,
inciso Il da Lei N° 13.019, de 31 de julho de 2014).

Valor: R$15.700,00 (quinze mil e setecentos reais).

Dotacdao Orcamentaria: Ficha n° 617 -
Funcional Programatica n°® 08.244.4002.1597
— Elemento Econdmico n°® 3.3.50.43 - Saldo de
Dotacgdo: R$15.700,00

Vigéncia: 2025 - Assinatura: 20/10/2025

Extrato de Termo de Fomento n° 19/2025 -
Proc. Adm. n° 16.296/2025

Administracao Publica Municipal:
Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna

Gestor de Parceria: Willian Natan de
Almeida Moraes

Organizacao da Sociedade Civil: CASA
MARIA DE NAZARE - ABRIGO DE IRMAOS

Objeto: Transferéncia  de Emenda
Impositiva paracusteiodaaquisicaode materiais
permanentes para melhoria na estrutura
da entidade, conforme Plano de Trabalho
aprovado em procedimento de Inexigibilidade
de Chamamento Publico (art. 31, inciso |l da Lei
N°13.019, de 31 de julho de 2014).

Valor: R$5.000,00 (cinco mil reais).

Dotacao Orcamentdria: Ficha n° 614 —
Funcional Programatica n° 08.244.4002.1573
- Elemento Econémico n° 3.3.50.43 - Saldo de
Dotacgdo: R$5.000,00

Vigéncia: 2025 - Assinatura: 20/10/2025

Extrato de Termo de Fomento n° 20/2025 -
Proc. Adm. n° 16.294/2025

Administragao Publica Municipal:
Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna

Gestor de Parceria: Willian Natan de
Almeida Moraes

Organizacao da Sociedade Civil: CASA
MARIA DE NAZARE - ABRIGO DE IRMAOS

Objeto: Transferéncia de  Emenda
Impositiva paracusteiodaaquisicdode materiais
permanentes para melhoria na estrutura
da entidade, conforme Plano de Trabalho
aprovado em procedimento de Inexigibilidade
de Chamamento Publico (art. 31, inciso |l da Lei
N°13.019, de 31 de julho de 2014).

Valor: R$5.000,00 (cinco mil reais).

Ficha n° 615 - Funcao Programatica n°
08.244.4002.1590 - Elemento Econémico n°
3.3.50.43 - Saldo R$ 5.000,00;

Vigéncia: 2025 - Assinatura: 20/10/2025
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RERRATIFICACAO

RERRATIFICAQAO - EDITAL DE CONVOCA-
CAOPU BLICA SMS IBIUNA N° 28/2025 - CHA-
MAMENTO PUBLICO CONTRATO DE GESTAO
COM ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE N°
07/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
13098/2025

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna,
por meio da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico aos interessados a rerratificagao
do — EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA SMS
IBIUNA N° 28/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO
CONTRATO DE GESTAO COM ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE N° 07/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 13098/2025, publicado
no dia 15 de setembro de 2025 no Diario Oficial
— volume 135, n°175, Caderno Municipais, Atos
Municipais, passando a valer a seguinte reda-
cao:

F.3. QUALIFICACAO TECNICA

Experiéncia anterior em gestao de unida-
des hospitalares: Comprovacao de experién-
cia em gerenciamento de Servicos de Saude
com Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
(Adulto e Infantil), Maternidade e/ou Centro
Cirdrgico, por no minimo 02 (dois) anos inin-
terruptos, atestada por orgaos publicos ou
empresas privadas. A avaliacao considerara a
relevancia da experiéncia para o perfil do HMI
lbidna, conforme item 6.5.1 do Edital de Convo-
cacao Publica e Termo de Referéncia do HMI
Ibiuna. Experiéncia comprovada para fins de
pontuac¢ao técnica, sera considerada a expe-
riéncia comprovada da entidade nas seguin-
tes areas de atuacao:

Pronto-Socorro Infantil: 3 (trés) pontos
Pronto-Socorro Adulto: 3 (trés) pontos
Maternidade: 3 (trés) pontos

Cirurgia: 3 (trés) pontos

lbidna, 24 de outubro de 2025

Caio Cezar Rocha Dolfini
Presidente da CESMOS/SMS IBIUNA

CONVOCACAO

TERMO DE CONVOCACAO

A Prefeitura da Estancia Turistica de
Ibiuna convoca os candidatos aprovados no
Concurso Publico 002/2023 para o Cargo de
ESCRITURARIO Il classificado na colocacao
que segue:

22°-AUDREY MARADE MORAESSIQUEIRA

Pararetirada da relacao de documentos de
28 A 31 DE OUTUBRO 2025 das 10h as 16h no
Paco Municipal da PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, sito a Av. Cap. Manoel
de Oliveira Carvalho, 51 — Centro - Ibiuna — SP,
Divisao de Recursos Humanos.

Advertimos que a selecao obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo do
referido Concurso PuUblico e os candidatos
gue convocados, nao comparecerem na
data determinada acima, serao considerados
desistentes, nao lhe cabendo qualquer direito
sobre o referido Concurso Publico.

Débora Ap. Bernal de Gdes
Secretaria Adjunta de Administracao

Prefeitura da Estancia Turistica de Ibidna

TERMO DE CONVOCACAO

A Prefeitura da Estancia Turistica de
Ibiuna convoca os candidatos aprovados no
Concurso Publico 002/2023 para o Cargo de
ESCRITURARIO Il classificado na colocacao
que segue:

22° - LUCIANO TRIANOKSI DA SILVA

Para retirada da relacao de documentosde
28 A 31 DE OUTUBRO 2025 das 10h as 16h no
Paco Municipal da PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, sito a Av. Cap. Manoel
de Oliveira Carvalho, 51 — Centro - Ibiuna — SP,
Divisao de Recursos Humanos.

Advertimos que a selecao obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo do
referido Concurso PuUblico e os candidatos
gque convocados, nao comparecerem na
data determinada acima, serao considerados
desistentes, nao lhe cabendo qualquer direito
sobre o referido Concurso Publico.

Débora Ap. Bernal de Goées
Secretaria Adjunta de Administracao

Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna

PORTARIA

PORTARIA N° 17522,
DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Exonerar a  Sra. MILENY PEDROSO
DOMINGUES, portadora do RG n° 41.412.765-
1, do cargo de ESCRITURARIO I, de acordo
com a Lei n® 2880, de 22/08/2025, aderindo ao
Programa de Demisséo Voluntaria — PDV.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 16 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 16 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17523.
DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para
a conclusao da sindicancia para averiguacao
e apuracao dos fatos descritos no Processo
Administrativo n°® 11244/2025.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposicdoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 16 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.
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MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de
Administracao e afixada no local de costume
em 16 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17524.
DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Exonerar a pedido o Sr. CLEITON PEPE ALVES,
portador do RG n° 28.373.780-3, do cargo de
CUIDADOR, nomeado pela Portaria n° 15400,
de 26 de abril de 2023.

A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 20 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Geral da
Administracao e afixada no local de costume
em 20 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17525.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibiuna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Determinar a Instauracao de Sindicancia a ser
conduzida pela “Comissao Permanente de
Sindicancia”, para averiguacao e apuracao dos
fatos descritos no Processo Administrativo n°
15375/2025.

Esta portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogada as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 21 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de
Administracao e afixada no local de costume
em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17526.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito

DAESTANCIA TURISTICA DE

da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear Dr. Marcelo Carvalho Zeferino, Dra.
Iria Maria Bernardi Clemente Machado e
Samuel Leonardo da Silva, sob a presidéncia
do primeiro, compor a Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar encarregada
de apurar fatos constantes no Processo n°
13341/2025.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 21 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17527.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear Dr. Marcelo Carvalho Zeferino, Dra. Iria
Maria Bernardi Clemente Machado e Patricia
Dal Fabbro, sob a presidéncia do primeiro,
comporaComissaode Processo Administrativo
Disciplinar encarregada de apurar fatos
constantes nos Processos N° 14556/2025 AP.
15623/2025.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 21 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17528.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibiuna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear Dr. Marcelo Carvalho Zeferino, Dra.
Iria Maria Bernardi Clemente Machado e Maria
José dos Santos, sob a presidéncia do primeiro,
comporaComissaode Processo Administrativo
Disciplinar encarregada de apurar fatos
constantes no Processo n° 9167/2025.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 21 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17530.
DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art.1°-Designaraspessoasrelacionadasabaixo
para compor a Comissao de Monitoramento
e Avaliacdao das parcerias celebradas com
Organizacdes da Sociedade Civil, mediante
Termo de Fomento, Termo de Colaboracao
ou Acordo de Cooperacao, no ambito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
conforme segue:

Presidente
Jean Marcicano - RG n°® 44.986.721-3

Secretaria
Beatriz Yukari Orikassa — RG n® 55.425.378-1

Membro
Isabela Victéria de Almeida Fiuza - RG n°
65.598.807-5

Membro
Geraldo Nunes de Oliveira — RG n° 14.927.138-4

Art.2°-CompeteaComissaodeMonitoramento
e Avaliacao, sem prejuizo de outras atribuicdes
previstas em lei:

| - acompanhar e fiscalizar, em conjunto
com O gestor da parceira, a execucao do
objeto pactuado, o cumprimento das metas
e a regularidade da aplicacao dos recursos
publicos;

Il - homologar o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo emitido pela
Administracao Publica,conforme Lei Federal n®
13.019/2014, e Decreto Municipal n° 2383/2017;

Art. 3° - A Comissao instituida por esta Portaria
esta vinculada a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogada as disposicoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 22 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 22 de outubro de 2025.
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ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17531.
DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei, e
com fundamento no art. 2° inciso VI da Lei
Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°
2383/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar EDVALDO TAVARES VIEIRA
JUNIOR, portador do RG n° 065.910.497-30
para exercer a funcao de GESTOR das parcerias
celebradas com Organizacdes da Sociedade
Civil, mediante Termo de Fomento, Termo
de Colaboracao ou Acordo de Cooperacao,
Nno ambito da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

Art. 2° - Compete ao Gestor, sem prejuizo de
outras atribuicdes previstas em lei:

| - acompanhar e fiscalizar a execucao da
parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a
existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas
da parceria e de indicios de irregularidades na
gestaodosrecursos,bemcomoas providéncias
adotadas ou que serao adotadas para sanar os
problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de
analise da prestacao de contas final, com
base no relatério técnico de monitoramento e
avaliacao de que trata o art. 59 da Lei Federal
n°13.019/2014;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

Art. 3° - A Comissao instituida por esta Portaria
esta vinculada a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogada as disposicoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 22 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e fixada no local de costume
em 22 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17532.
DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Determinar o regresso da servidora efetiva, Sra.
DIANA PEREIRA LEITE SOARES, portadora do
RG n® 35.791.553-7, Auxiliar de servicos gerais, a
partir do dia 23 de outubro de 2025, referente a
solicitagcao de afastamento sem remuneracao.

A presente Portaria entra em vigor na data de

DAESTANCIA TURISTICA DE

sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 23 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de
Administracao e afixada no local de costume
em 23 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17533.
DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibiuna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Resolve tornar sem efeito a Portaria, n® 17005,
de 15 de abril de 2025.

A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicdées em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA _
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 23 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de
Administracao e afixada no local de costume
em 23 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17534.
DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear as pessoas abaixo relacionadas
para compor a Comissao Permanente de
Procedimentos Administrativos Disciplinares
do Municipio de Ibidna, como segue:

Presidente:

- Dra. Carla Ferreira da Silva — Procuradora
Municipal

Membro:

- Dra Iria Maria Bernardi Clemente Machado -
Procuradora

- Kleber Goncalves de Souza

- Agenor do Amaral Sobrinho

A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicdées em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIAA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 23 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Geral da
Administracao e afixada no local de costume
em 23 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 17535.
DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibidna, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear Dra. Carla Ferreira da Silva, Dra. Iria
Maria Bernardi Clemente Machado e Agenor
do Amaral Sobrinho, sob a presidéncia do
primeiro, compor a Comissao dos Processos
Administrativos Disciplinares encarregada
de apurar fatos constantes nos Processo n°
1364/2024, 17626/2024, 2772/2025, 3616/2025,
4396/2025, 4088/2025, 9167/2025, 6192/2025,
9580/2025, 15416/2025 e 12721/2025.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA _
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 23 DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da
Administracao e afixada no local de costume
em 23 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

DECRETO

DECRETO N° 3429/2025

DE 04 DE AGOSTO DE 2025 -
LEI N° 2649/2023.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE
METAS E DIRETRIZES AO PPA 2022/2025, LDO
PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO ORCAMENTO DE
2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA , ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento-programa
do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos previstos no inciso
Il do Art. 41 da Lei n° 4.320/64, CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, no valor total de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), para
abertura da seguinte dotacao orcamentaria:
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Unidade Funcional Natureza da Destinagdo
Ficha Org. Programatica Despesa Recurso Valor RS
807 02.15.01 15.452.5002.1024 3.3.90.39 7.100 2.000.000,00
TO'[AL DO
CREDITO
ABERTO 2.000.000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional especial, aberto pelo artigo
anterior, serao utilizados recursos provenientes de OPERACOES DE
CREDITO, nos termos do inciso |V, §1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), referente
Contratode Financiamento para Investimentos Municipais- LIM -N° 26607,
com a Desenvolve SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo S.A,,
conforme Lei Municipal n® 2649/2023, na seguinte ficha da Receita:

Fonte de Recurso Valor RS
Excesso de arrecadagao
FICHA
2.000.00.00
RECEITAS DE CAPITAL
Operagoes de Crédito
2.112.01.00 Contratuais-Merc.Int.
Operagdes de Crédito
171 2.112.01.01 Contratuais-Merc.Int. 7.100 2.000.000,00
TOTAL DOS RECURSOS 2.000.000,00

Art.3°-O demonstrativo de impacto orcamentario e financeiro de que
trata o art. 16da Lei Complementar n°101/00, fica dispensado por tratar-
sededespesasaseremrealizadascomrecursosde Operacdesde Creédito,
naotrazendoimpactonas metas programadas para o corrente exercicio.
Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogame-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
04 DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado na Secretaria da Prefeitura e afixado no local
de costume em 04 de agosto de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 3456.
DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

“Dispde sobre Ponto Facultativo nas reparticoes Publicas Municipais
e da outras providéncias.”

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito do Municipio da Estancia
Turistica de Ibidna, no uso das atribuicdes que |he sao conferidas por
lei,

DECRETA

Art. 1° - Fica declarado PONTO FACULTATIVO nas Reparticdes Publi-
cas Municipais, extensivo para os funcionarios dos servicos burocra-
ticos da Secretaria de Seguranca Urbana, o proximo dia 27 (segun-
da-feira) de 2025, em virtude da comemoracao do Dia do Servidor
Publico.

Art. 2° - Excluem-se do presente Decreto, os funcionarios sujeitos a
escala e que desempenhem funcdes ou servicos considerados essen-
ciais, bem como os servicos de Limpeza Publica, Saude Publica, Segu-
ranca Publica, Cemitério e Terminal Rodoviario.

§ 1°- As normas operacionais que se refere ao artigo anterior serao dis-
ciplinadas por resolucao do secretario da pasta equivalente.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
23 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado na Secretaria de Administracao e afixado no
local de costume em 23 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

LEI

LEI COMPLEMENTAR NF° 241.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

“Dispbe sobre a criagao de empregos publicos de provimento efetivo
de Escriturario I, Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, Monitor de
Educacao e Psicopedagogo, para Rede Municipal de Ensino na area da
Educacao.”

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibiuna, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibiuna
aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1° - Ficam criados os empregos publicos de provimento efetivo
de Escriturario Il, Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, Monitor de
Educacao e Psicopedagogo, por intermeédio de concurso publico, sob a
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, para constar junto a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educacgao, nos termos
constantes do Anexo Unico que faz parte desta norma.

Art.2° - As despesas decorrentes desta lei correrao por conta do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.3° - Esta norma segue os parametros da Lei Complementar Federal
n°95/1998, e entrard em vigor na data de sua publicacao, e revogam-se
as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
21 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

ANEXO UNICO -DA LEI COMPLEMENTAR N° 241/2025.

Tipo de Requisitos Hora/Sem Ref

Provimento
Efetivo

Qtd Cargo/Fungdo Secretaria

10  Escriturarioll Educacdo Ensino Médio Completo.  40h/sem A42

Curso Superior Completo
em Pedagogia e; Curso
Completo de Graduagao
ou Pés Graduagao em
Letras/Libras ou Curso
Completo de Proficiéncia
em Libras reconhecido
pelo MEC ou Curso
Completo em Libras
de no minimo 120h
ou Especializacdo em
Deficiéncia Auditiva/
Audio-comunicag¢do com
carga hordria em Libras.

Intérprete
de Lingua
Brasileira de
Sinais

03

Educagdo Efetivo 40h/sem EMI1A

Monitor de Efetivo Ensino Médio Completo.  40h/sem A37

Educacdo

20 Educacdo

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura Plena
em qualquer area
da educagao; e Pos-
graduagao Completa
em Psicopedagogia
Institucional.

02 Psicopedagogo Educacao Efetivo 30h/sem A71
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DAESTANCIA TURISTICA DE

LEI COMPLEMENTAR N° 242,
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

“Dispbe sobre a ampliacao da carga horaria do cargo de Professor de
Educacéo Infantil. Altera dispositivos da Lei Complementar n®° 084/2010,
com redacdo alterada pelas Leis Complementares n° 180/2019 e
226/2024."

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibiuna, usando das atribuicdes que |he sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibiuna
aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- O art. 16 da Lei Complementar n° 084/2010, com redacao
alterada pelas Leis Complementares n° 180/2019 e 226/2024, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

Art.16- [...]

I- Professor de Educacdo Infantil, com jornada de 30 (trinta) horas
semanais sendo:

a) 25 (vinte e cinco) horas em atividades com alunos, sendo: 05 (cinco)
horas didrias e;

b) 05 (cinco) horas de trabalho pedagdgico — HTP, sendo: 02 (duas)
horas de trabalho pedagdgico coletivo — HTPC, na Unidade Escolar,
em horario diverso ao de regéncia de classe ou turma, em dia e hordrio
fixado pela direcdo da escola, e 03 (trés) horas de trabalho pedagogico
livre — HTPL, em local de livre escolha.

- [...]

§1°- Para fins de ingresso em emprego publico de Professor de
Educacdo Infantil por concurso publico de provas e titulos considerar-
se-a a jornada de 30 (trinta) horas semanais, conforme inciso | deste
artigo.

Art.2°- As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrao
a conta das dotacdes proprias do orcamento, suplementadas se
necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2026..

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
21 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N° 243.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“Dispde sobre a criacao de 02 (duas) vagas para o cargo de Assistente
Social e, 02 (duas) vagas de Psicologo, para a Rede Municipal de Ensino
Nna area da Educacao.”

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibiuna, usando das atribuicdes que |he sao conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Ibiuna aprova e, ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Ficam criados os empregos publicos de provimento efetivo para
o cargo de 02 (duas) vagas para o cargo de Assistente Social e, 02 (duas)
vagas de Psicdlogo, sob a Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, para
constar junto a estrutura organizacional da Secretaria Municipal da
Educacao, nos termos constantes do Anexo Unico que faz parte desta
norma.

Art.2°- As despesas decorrentes desta lei correrao por conta do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta norma segue os parametros da Lei Complementar Federal
n°®95/1998, e entrard em vigor na data de sua publicacao, e revogam-se
as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
21 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2025.

www.ibiuna.sp.gov.br

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito do Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

ANEXO UNICO
LEI COMPLEMENTAR N° 243/2025.
Qtd Cargo/Fungdo | Secretaria Tipo Requisitos Hora/Sem Ref.
Provimento
20 Assistente Social SEED Efetivo Curso Superior 30h B-62
14 Psicélogo SEED Efetivo Curso Superior 30h A-73
LEI N° 2894,

DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO ORCAMENTO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DAESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Cadmara Municipal de IBIUNA, Estado de S&o Paulo
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025,
Lei Municipal n° 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2025, Lei Municipal
n° 2749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais
projetos e atividades incluidos por esta Lei.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso |l do art. 41 da Lei 4.320/64, Crédito
Adicional Especial, no valor de R$ 60.700,00 (sessenta mil e setecentos
reais), para criacao da seguinte dotacao orcamentaria:

02.10 - Secretaria Municipal de Satide

02.10.02 — Atencdo Basica

10.301.1001.XXXX — EM 092/2024-Reforma e Manut.SAMU
Unidade

Funcional Destinagao

Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.51-Obras e Instala¢des 8.301 60.700,00
| | | | ToTAL DO cRéDITO ABERTO 60.700,00

Art. 3°- Para cobertura do crédito adicional especial, aberto pelo artigo
anterior, serao utilizados recursos provenientes de ANULACAO TOTAL,
nos termos do inciso Il do § 1°, do art. 43 da Lei Federal. 4.320/64, no
valor de R$ 60.700,00 (sessenta mil e setecentos reais), da seguinte
dotacao orcamentaria da despesa:

Unidade
Ficha | Org. Func. Programatica Natureza da Despesa Dest.Rec. Valor RS
323 02.10.02 10.301.1002.1603 4.4.90.52-Equipto.Mat.Perman 8.301 60.700,00
TOTAL DOS RECURSOS 60.700,00

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeirode que
trata o art. 16 de Lei Complementar n°101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que ficadispensado,tendoem vista tratar-se de despesasaserem
realizadas com recursos de anulacao total de elementos de despesas
na mesma unidade or¢camentaria, nao trazendo impacto nas metas
programadas para o corrente exercicio.

Art. 5°-
Art. 6°-

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

LEI N° 2895.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO ORCAMENTO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DAESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Cadmara Municipal de IBIUNA, Estado de S&o Paulo
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025,
Lei Municipal n° 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2025, Lei Municipal
n° 2.749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais
projetos e atividades incluidos por esta Lei.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso |l do art. 41 da Lei 4.320/64, Crédito
Adicional Especial, no valor de R$ 4.200,50 (quatro mil, duzentos reais
e cinquenta centavos), para criacao daseguinte dotacao orcamentaria:

02.18 - Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
02.18.01 — Comando da Guarda Municipal
06.181.8001.1610 — Realoc.EM 95/2024- Compra Mat .Apoio

Unidade
Funcional Destinagao
Ficha | Orcamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.18.01 06.181.8001.1610 3.3.90.39-Outros Serv.Terc.P) 8.110 4.200,50
| | | TOTAL DOS CREDITOS ABERTOS 4.200,50

Art. 3°- Para cobertura do crédito adicional especial, aberto pelo artigo
anterior,seraoutilizadosrecursosprovenientesde ANULACAOPARCIAL,
nos termos do inciso Il do § 1°, do art. 43 da Lei Federal. 4.320/64, no
valor de R$ 4.200,50 (quatro mil, duzentos reais e cinquenta centavos),
da seguinte dotacao orcamentaria da despesa:

Unidade
Ficha | Org. Func. Programatica Natureza da Despesa Dest.Rec. Valor RS
800 02.18.01 06.181.8001.1610 3.3.90.30-Material Consumo 8.110 4.200,50
TOTAL DOS RECURSOS 4.200,50

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro de que
trata o art. 16 de Lei Complementar n°101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que fica dispensado, tendo em vista tratar-se de despesas a
serem realizadas com recursos de anulacao parcial de elementos de
despesas na mesma fonte de recursos, nao ultrapassando os limites
estabelecidos para o corrente exercicio.

Art. 5°-
Art. 6°-

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025,

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

www.ibiuna.sp.gov.br

LEI N° 2896.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTARAOORCAMENTODE2025EDAOUTRASPROVIDENCIAS”

MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Camara Municipal de IBIUNA, Estado de S&o Paulo
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025,
Lei Municipal n° 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2025, Lei Municipal
n° 2749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais
projetos e atividades incluidos por esta Lei.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64, Crédito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 2.640.000,00 (dois milhdes e
seiscentos e quarenta mil reais), para suplementacao das seguintes
dotacdes orcamentarias:

I - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha | Orcamento | | Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
3.3.90.30 — Material de
289 02.10.02 10.301.1001.2018 | Consum 5.300 450.000,00
3.3.90.39 — Qutros Serv.
371 02.10.03 10.302.1002.2019 | Terc.PJ 5.300 1.200.000,00
SUB-TOTAL 1.650.000,00
Il - 02.14 - Secretaria Municipal de Obras
Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha | Orcamento | | Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
4.4.90.51 -Obras e
652 02.14.01 15.451.5001.1012 | Instalagdes 5.100 990.000,00
SUB-TOTAL 990.000,00
TOTAL DOS CREDITOS
ABERTOS 2.640.000,00

Art. 3°- Para cobertura dos créditos adicionais suplementares, abertos
peloartigo anterior, serdo utilizados recursos provenientes de EXCESSO
DE ARRECADACAO, nos termos do inciso I, do §1°, c.c. § 3°, do art. 43
da Lei Federal. 4.320/64, no valor de R$ 2.640.000,00 (dois milhdes e
seiscentos e quarenta mil reais), nas seguintes fichas da receita:

Fonte

de Re-

curso Valor RS
Excesso de arrecadagao
FICHA
88 1713.50.1.1.01 Transf. de Rec. Bloco Atencdo Basica 5.300 450.000,00
91 1713.50.2.1.02 Transf. de Rec. Bloco de MAC — Geral 5.300 1.200.000,00
151 2419.99.0.1.08 Transf. de Rec. Para Infraestrutura 5.100 990.000,00

TOTAL DOS RECURSOS 2.640.000,00

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro de que
trata o art. 16 de Lei Complementar n°101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que fica dispensado, tendo em vista tratar-se de despesas a
serem realizadas com recursos de Emendas e Transferéncia Especial,
repassadas pelo Governo Federal, ndao trazendo impacto nas metas
programadas para o corrente exercicio.

Art. 5°-
Art. 6°-

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.
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ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

LEI N° 2897.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTARAOORCAMENTODE2025EDAOUTRASPROVIDENCIAS”

MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Camara Municipal de IBIUNA, Estado de S&o Paulo
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025,
Lei Municipal n° 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2025, Lei Municipal
n° 2749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais
projetos e atividades incluidos por esta Lei.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64, Crédito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.125.118,29 (um milh&o, cento
e vinte e cinco mil, cento e dezoito reais e vinte e nove centavos), para
suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias:

I - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
265 02.10.02 10.301.1001.1026 | 4.4.90.51 — Obras e Instala¢oes 1.310 208.050,20
266 02.10.02 10.301.1001.1026 | 4.4.90.51 — Obras e Instala¢oes 2.310 250.000,00
SUB-TOTAL 458.050,20
Il - 02.14 - Secretaria Municipal de Obras
Unidade
Funcional Destinacao
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
15.322,78
646 02.14.01 15.451.5001.1011 | 4.4.90.51 — Obras e InstalagcGes 1.110
647 02.14.01 15.451.5001.1011 | 4.4.90.51 — Obras e InstalagGes 2.110 250.000,00
650 02.14.01 15.451.5001.1012 | 4.4.90.51 — Obras e Instalacdes 1.110 1.745,31
651 02.14.01 15.451.5001.1012 | 4.4.90.51 — Obras e InstalacGes 2.100 400.000,00
SUB-TOTAL 667.068,09
TOTAL DOS CREDITOS ABERTOS 1.125.118,29

Art. 3°- Para cobertura dos créditos adicionais suplementares, abertos
pelo artigo anterior, serao utilizados recursos provenientes de:

| - EXCESSO DE ARRECADACAO, nos termos do inciso Il, do § 1°,
c.c. §3°, do art. 43 da Lei Federal. 4.320/64, no valor de R$ 900.000,00
(novecentos mil reais), provenientes de convénios firmados com o
governo do Estado de n°s 1612/2025, 100423/2025 e 100425/2025, na
seguinte ficha da receita:

Fonte de
Recurso Valor RS
Excesso de arrecadagao
FICHA 2.400.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS
2.429.99.0.0.00 ESTADOS
Transferéncias de Recursos p/
157 2.429.99.01.12 Infraestrutura 2.100 900.000,00
SUB-TOTAL 900.000,00

- ANULAQAO PARCIAL, nos termos do inciso Il do §1°, do art. 43
da Lei Federal n°® 4.320/64, no valor de R$ 225.118,29 (duzentos e vinte e
cinco mil, cento e dezoito reais e vinte e nove centavos), das seguintes
dotacdes orcamentarias da despesa:

Unidade
Funcional Destinacdo
Ficha | Orcamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
374 02.10.03 10.302.1002.2019 4.4.90.51 — Obras e InstalagGes 5.110 208.050,20
376 02.10.03 10.302.1002.2019 4.4.90.52 — Equiptos.Mat.Perm. 1.310 17.068,09
SUB-TOTAL 225.118,29
TOTAL DOS RECURSOS 1.125.118,29

www.ibiuna.sp.gov.br

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro de que
trata o art. 16 de Lei Complementar n° 101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que ficadispensado,tendoem vista tratar-se de despesasaserem
realizadas com recursos de Convénios Estaduais e Anulacdes parciais
de elementos de despesas na mesma unidade orcamentaria, nao
trazendo impacto nas metas programadas para o corrente exercicio.

Art. 5°-
Art. 6°-

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025.

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
no local de costume em 21 de outubro de 2025.

ELI VALENTIN VIANA
Secretario de Administracao

LEI N° 2898.
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTARAOORCAMENTODE2025EDAOUTRASPROVIDENCIAS”

MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Camara Municipal de IBIUNA, Estado de S&o Paulo
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025,
Lei Municipal n° 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2025, Lei Municipal
n° 2749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais
projetos e atividades incluidos por esta Lei.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64, Crédito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e
quatrocentos mil reais), para suplementacao da seguinte dotacao
orcamentaria:

02.10 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade
Funcional Destinagao
Ficha | Orgcamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
292 02.10.02 10.301.1001.2018 | 3.3.90.39 — Qutros Serv.Terc.PJ 5.300 1.400.000,00
| | || ToraL po crépITO 1.400.000,00

Art. 3°- Para cobertura do crédito adicional suplementar, aberto pelo
artigo anterior, serao utilizados recursos provenientes de EXCESSO
DE ARRECADACAO, nos termos do inciso Il, do § 1°, c.c. § 3°, do art.
43 da Lei Federal. 4.320/64, no valor de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e
quatrocentos mil reais), na seguinte ficha da receita:

Fonte de Recurso Valor RS
Excesso de arrecadac¢ao
FICHA
88 ‘ 1713.50.1.1.01 ‘ Transf. de Rec. Bloco Atengdo Basica 5.300 1.400.000,00
TOTAL DO RECURSO 1.400.000,00

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeirode que
trata o art. 16 de Lei Complementar n°101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que fica dispensado, tendo em vista tratar-se de despesas a
serem realizadas com recursos de Emendas, repassadas pelo Governo
Federal, ndo trazendo impacto nas metas programadas para o corrente
exercicio.

Art. 5°-
Art. 6°-

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025.
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DAESTANCIA TURISTICA DE

MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO

PREFEITO MUNICIPAL

V - 02.10 - Secretaria Municipal de Salde

02.10.02 — Atencgdo Basica

10.301.1001.XXXX — EM 044/2024-Equiptos. Mat. Perm. p/UBS
Capim Azedo/Tavares/Rosarial

Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administragao e afixada Unidade
no local de costume em 21 de outubro de 2025. Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.301 125.700,00
ELI VALENTIN VIANA SUB-TOTAL 125.700,00
Secretario de Administracao )
VI - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude
02.10.02 — Atencgdo Basica
10.301.1001.XXXX — EM 051/2024-Equiptos. Mat. Perm. p/UBS
LEI N° 2899. Piai/Tavares
DE 21 DE OUTUBRO DE 2025. Unidade ) o
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
u ~ ~ XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.301 200.000,00
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE METAS E DIRETRIZES AO PPA SUBTOmL 200.000.00
2022/2025, LDO PARA 2025 E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL :
ESPECIAL AO ORCAMENTO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
MARIO PIRES DE OLIVEIRAFILHO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,
~ o | . VII - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
FAZ SABER que a Camara Municipal de IBIUNA, Estado de Sao Paulo . I
. K . 02.15.01 — Servigos Municipais
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
o . 15.452.5002.XXXX — EM 090/2024- Aquisi¢do de Pedras
Art. 1°- Ficam alterados os anexos Il e Il relativo as metas e programas Unidade
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025, feha | o . I';u"ciona,'ﬁ Naturesa da b gesﬁnacﬁo Valor R
. . - . cha r¢gamento rogramatica atureza da Despesa ecurso alor
Lei Municipal n°® 2.466/2021 de 19/11/2021 e aos anexos V e VI da Lei s g rez P .
de Diretrizes Orgamentérias para o Exercicio de 2025’ Lei M unicipal XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.110 10.000,00
n° 2749/24 de 21/06/2024, os seguintes programas governamentais SUB-TOTAL 10.000,00
projetos e atividades incluidos por esta Lei.
VIII - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
Art. 2°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no . I
.. . . . o 02.15.01 — Servigos Municipais
orcamento-programa do exercicio de 2025, Lei Municipal n° 2.783/24,
de 20/12/2024, nos termos do inciso |l do art. 41 da Lei 4.320/64,Crédito G;gﬁjﬁggii’;ﬁ:};if;‘f/gzi:“o/lzgé‘:" dzq“'s":'“ de Pedras p/B2s
Adicional Especial, no valor de R$1.070.600,00 (um milh&o, setenta mil S
e seiscentos reais), para criacdo das seguintes dotacdes orcamentarias: nidace Funcional Destinagso
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
I-02.10 - Secretaria Municipal de Satde XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX | 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.110 50.000,00
02.10.03- Hospital Municipal de Ibiana SUB-TOTAL 50.000,00
10.302.1002.XXXX — EM 082/2024- Manut. Hospital Municipal
. IX - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
Unidade Funcional Destinacs
unciona estinagcao . . . .
Ficha | Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS 02.15.01 - Servicos Municipais
XXX 02.10.03 10.302.1002.XXXX 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.301 20.000,00 15.452.5002.XXXX - EM 019/2024- A.\q'u.isigﬁo de Pedras p/B2%s
SUB-TOTAL 20.000,00 Vargem do Salto/Saltinho/Lageado/Vieirinha/Samano
Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.110 35.000,00
SUB-TOTAL 35.000,00
X - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.15.01 — Servigos Municipais
15.452.5002.XXXX — EM 068/2024- Aquisi¢do de Pedras p/B2s
Verava/Pires/Camargo/Salino/Paulos/Rodrigues/Carmo Messias/
Ribeiros
Il - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude Unidade
Funcional Destinacao
02.10.02—- Atencdo Basica Ficha | Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
10.301.1001.XXXX — EM 058/2024-Equiptos. Mat. Perm. p/UBS XXX 02.15.01 15.452.5002 . XXXX 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.110 40.700,00
Lageadinho/Gabriel/Pintos SUB-TOTAL 40.700,00
Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS XI - 02.22 - Secretaria dos Dir.da Pessoa com Defic.
XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.301 125.700,00 02.22.01 — Assist. a Pessoa com Deficiéncia
SUB-TOTAL 125.700,00
08.242.8005.1563 — EM 052/2024- Aquis. Material Consumo
) ) . . . p Unidade
lll - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude Funcional Destinacdo
02.10.02— Atencdo Bésica Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
L. XXX 02.22.01 08.242.8005.1563 3.3.90.30-Material Consumo 8.110 26.400,00
10.301.1001.XXXX — EM 01/2024-Reforma da Sala Odontolégica do
B2 Carmo Messias SUB-TOTAL 26.400,00
Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor R$
XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.51-Obras e InstalagGes 8.301 125.700,00
SUB-TOTAL 125.700,00
IV - 02.10 - Secretaria Municipal de Saude
Xll - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.10.02 — Atencdo Basica
02.15.01 — Servigos Municipais
10.301.1001.XXXX — EM 034/2024-Equiptos. Mat. Perm. p/UBS
Rosarial/Ressaca 15.452.5002.XXXX — EM 067/2024- Aquisi¢do e Instalacdo de
Unidad Luminarias de LED p/B2s Verava/Pires/Camargo/Salino/ Paulos/
nidade Funcional Destinacio Rodrigues/Carmo Messias/Ribeiros
Ficha | Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor R$ Unidade
. Funcional Destinagao
XXX 02.10.02 10.301.1001.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.301 125.700,00 Ficha | Orcamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor R$
SUB-TOTAL 125.700,00 | |yxx  02.15.01 15.452.5002.XXXX | 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.110 50.000,00
SUB-TOTAL 50.000,00
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Art. 5°-
Art. 6°-

XIll - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

02.15.01 - Servicos Municipais Revogam-se as disposicdes em contrario.

15.452.5002.XXXX — EM 069/2024- Aquisi¢3o e Instala¢do de
Luminarias de LED p/B2s Verava/Pires/Camargo/Salino/ Paulos/
Rodrigues/Carmo Messias/Ribeiros

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA-SP, 21 de outubro de 2025,

Unidade
Funcional Destinagao
Ficha | Orcamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.110 15.000,00 MARIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO
SUB-TOTAL 15.000,00 PREFEITO MUNICIPAL
XIV - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.15.01 — Servicos Municipais Publicada e registrada na Secretaria Geral da Administracao e afixada
15.452.5002.XXXX — EM 045/2024- Aquisi¢do e Instalacdo de no local de costume em 21 de outubro de 2025.
Lumindrias de LED p/B2s Verava/Vargem do Salto/Itaguapeva/ /
Prestes/Samano/Piai/Cupim/Murundu/Tavares/Cocais/Bosque
Unidade ) o ELI VALENTIN VIANA
Funcional Destinacao S ario de Ad . . ~
Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor R$ ecretario de ministracao
02.15.01 15.452.5002.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.110 10.000,00
SUB-TOTAL 10.000,00
XV - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.15.01 — Servigos Municipais
15.452.5002.XXXX — EM 047/2024- Aquisi¢3o e Instala¢io
de Luminarias de LED p/B2s Verava/Vargem do Salto/Itaguapeva/ /
Prestes/Samano/Piai/Cupim/Murundu/Tavares/Cocais/Bosque
Unidade
Funcional Destinagao
Or¢amento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
02.15.01 15.452.5002.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.110 20.000,00
SUB-TOTAL 20.000,00
XVI - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.15.01 — Servigos Municipais
15.452.5002.XXXX — EM 023/2024- Aquisi¢do e Instalacdo de
Luminarias de LED p/B2s Gabriel/Veravinha/Feital/Paiol Grande/
Lageadinho
Unidade
Funcional Destinacao
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX 4.4.90.52-Equiptos.Mat.Perm. 8.110 75.700,00
SUB-TOTAL 75.700,00
XVII - 02.15 - Secretaria Municipal de Des. Urbano
02.15.01 — Servigos Municipais
15.452.5002.XXXX — EM 036/2024 - Aquisi¢do de Pedras
Unidade
Funcional Destinagdo
Ficha Orgamento Programatica Natureza da Despesa Recurso Valor RS
XXX 02.15.01 15.452.5002.XXXX 3.3.90.30-Mat. de Consumo 8.110 15.000,00
| | | | sus-ToTaL 15.000,00

Art. 3°- Para cobertura dos créditos adicionais especiais, abertos pelo
artigo anterior, serao utilizados recursos provenientes de ANULACAO
TOTAL E PARCIAL, nos termos do inciso Il do § 1°, do art. 43 da Lei
Federal. 4.320/64, no valor de R$ 1.070.600,00 ( um milhdo, setenta mil
e seiscentos reais), das seguintes dotacoes orcamentarias da despesa:

Ficha | Unidade Org. Func. Programatica Natureza da Despesa Dest.Rec. Valor RS

282 02.10.02 10.301.1001.1593 3.3.50.43 8.301 20.000,00
557 02.13.04 08.243.4002.1595 3.3.50.43 8.500 10.000,00
784 02.22.01 10.301.8005.1569 3.3.90.36 8.301 50.000,00
785 02.22.01 10.301.8005.1569 3.3.90.39 8.301 50.000,00
786 02.22.01 10.301.8005.1569 4.4.90.52 8.301 25.700,00
353 02.10.02 10.301.3001.1545 4.4.90.52 8.110 125.700,00
461 02.11.02 13.392.3001.1547 3.3.90.36 8.110 15.000,00
355 02.10.03 10.302.1002.1562 3.3.90.39 8.300 200.000,00
776 02.22.01 08.242.8005.1563 4.4.90.52 8.110 26.400,00
456 02.11.02 13.392.3001.1534 3.3.90.39 8.110 125.700,00
354 02.10.03 10.302.1002.1512 3.3.90.39 8.300 125.700,00
654 02.14.01 15.451.5001.1530 4.4.90.52 8.110 35.000,00
467 02.11.02 13.392.3001.1578 3.3.90.39 8.110 50.000,00
673 02.15.01 15.451.5002.1579 4.4.90.51 8.110 40.700,00
507 02.12.00 27.812.3002.1580 4.4.90.52 8.110 15.000,00
277 02.10.02 10.301.1001.1555 4.4.90.52 8.301 125.700,00
278 02.10.02 10.301.1001.1558 3.3.90.30 8.301 20.000,00
452 02.11.02 13.392.1001.1556 3.3.90.39 8.110 10.000,00

TOTAL DOS

RECURSOS 1.070.600,00

Art. 4°- O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro de que
trata o art. 16 de Lei Complementar n°101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal que ficadispensado,tendoem vista tratar-se de despesasaserem
realizadas com recursos de anulacao total de elementos de despesas
na mesma unidade orcamentaria, nao trazendo impacto nas metas
programadas para o corrente exercicio.
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