
QNTDE Nº DE INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO

Curso de Pós-Graduação reconhecimento pelo 

MEC (carga horária mínima de 360 horas) na 

área específica de atuação da categoria 

funcional do PROCESSO SELETIVO

Mestrado Concluído na 

área específica de atuação 

da categoria funcional do 

PROCESSO SELETIVO

Tempo de Experiência 

profissional como Assessor 

de Imprensa ou Assessor de 

Comunicação

NOTA FINAL

1 246324 ALEXANDRE CORRÊA FACCIOLLA PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

2 246364 CLAUDIA BISPO DA SILVA PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

3 245667 ERIKA SANTOS MENESES TANAKA PRESENTE 4 Não enviou nenhum título 5 9

4 246347 JEAN CARLOS DA SILVA PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

5 245994 JÚLIA MARTINS DE PAULA MARQUES PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 3 5

6 246356 JULIANA ELISA DE ALMEIDA PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 4 6

7 246096 LEONARDO VINICIUS DOMICIANO DA SILVA PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

8 245440 LÍVIA TORRES BRAGA BRASIL PRESENTE Diploma não possui a carga horária cumprida Não enviou nenhum título 5 5

9 245967 LUISA MARTINS DE ALMEIDA BRETAS CHRISTINO PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 2 4

10 246136 LUIZ CARLOS CENCI PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

11 245958 NIDIA MAIA RIOS PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 3 5

12 245521 PALOMA THAYANNE DA SILVA SANTOS PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

13 245776 SIMONE SAMPAIO DE CARVALHO ALVES PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

14 245459 TAYLA KATARINA FERREIRA OEIRAS PRESENTE 2 Não enviou nenhum título 5 7

Confira abaixo o resultado definitivo (pós-recursos) da comprovação de requisitos por ordem alfabética:

Essa relação também está disponível no portal portal.recrutamentobrasil.com.br, onde poderá ser consultada a qualquer momento.

Brasília/DF, 14 de Julho de 2025

DESCRITIVO Nº 14/2025 - ANALISTA DE SUPORTE À GESTÃO SÊNIOR

O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO, Administração Regional do Distrito Federal - SESC-DF informa a seguir a RESULTADO DEFINITIVO DA 2º ETAPA (ANALISE 

CURRICULAR) no processo seletivo para o cargo de Analista de Suporte à Gestão Sênior.

Somente os candidatos que comprovaram todos os requisitos exigidos e não foram desclassificados na etapa de Comprovação de Requisitos tiveram sua pontuação 

atribuída na etapa de Análise Curricular, conforme previsto no Descritivo.


